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Pressekonferenz
vum SNE/CGFP: #NETesou

Dir Dammen an Dir Hare vun der Press, et freet
mech, lech alleguerten am Numm vum SNE/CGFP
op eiser Pressekonferenz begréissen ze déerfen, an
ech profitéieren awer och vun déser Geleeénheet, fir
lech all Guddes fir 2026 ze wénschen.

Vlaicht hutt Dir déi lescht Woch schonn deen émge-
dréinte Smiley op dem SNE/CGFP senge soziale
Medien zirkuléiere gesinn. Désen émgedréinte Smi-
ley ass d’Zeeche vun eiser neier Aktioun mam Slo-
gan #NETesou, déi mir lech haut wélle virstellen.

Jo, den SNE/CGFP ass der Meenung, dass et an
eise Schoulen #NETesou ka weider goen a punkto
Inclusioun, a punkto mental Gesondheet vun den
Enseignanten, a punkto Contingent an a punkto ad-
ministrativem Opwand, fir just déi Chantieren emol
ze nennen. An dass d’Reform « ALPHA » och
#NETesou kann an d’Praxis émgesat ginn, ass fir
den SNE/CGFP eng Evidenz.

Aus deem Grond loosse mir eise Memberen, den
Enseignanten um Terrain an de Schoulen, Pinnen an
Autocollante mam émgedréinte Smiley zoukommen,
fir dass si de Pins kénnen undoen an den Autocol-
lant zum Beispill op hire Laptop oder op d’Dier vum
Klassesall kénne pechen. Mat déser Aktioun kénne
si hire Protest géint déi vun der Politik imposéiert
Reform « ALPHA » ausdrécken.

Oft heescht et jo vu Séite vun de Responsabele vun
der Bildungspolitik, dass d’Gewerkschaften Emmer
alles schwaarz gesinn, an dass an de Schoulen
d’Stémmung guer net esou schlecht ass, wéi mir se
beschreiwen. Oft heescht et och, dass d’Reform

« ALPHA » an der haiteger Form vun allen Ensei-
gnanté matgedroe géif ginn an eng breet Zoustém-
mung vum Terrain géif kréien. Just eleng
d’Gewerkschafte wére skeptesch a géifen iwwerall
Problemer gesinn, déi et iwwerhaapt net ginn.

Ma dés Aktioun waert de Contraire beweisen. All ze-
summe kénne mir, d’Enseignanten, elo en Zeeche
setzen andeems mir all zesummen den Autocollant
an de Button mam émgedréinte Smiley benotzen.

Well fir den SNE/CGFP ass et ganz kloer:

An eise Schoule kann et #NETesou virugoen! Mir
soe ganz kloer an daitlech an déser Campagne :

o Alphabetiséierung op Franséisch ? - JO | awer
#NETesou

e |nklusioun ? - JO | awer #NETesou
e Freed un der Aarbecht ? JO | awer #NETesou
e Contingent ? JO | awer #NETesou

e Administrativen Opwand ? JO | awer #NETesou

Fanke mir u mat eisem éischte
JO ! awer #NETesou :

Der Reform « ALPHA »

Jo, den SNE/CGFP ka sech och weiderhin eng
Alphabetiséierung op Franséisch virstellen a widder-
setzt sech prinzipiell net esou enger Initiativ. Och
well mir der Meenung waren an och nach émmer
sinn, dass eng Alphabetiséierung op Franséisch eng
Léisung ka si fir eng Rei vun eise Schuler, awer
sécher net fir se all. Den SNE/CGFP seet awer och

genau esou kloer: Reform « ALPHA », JO | awer
#NETesou

Fir den SNE/CGFP gétt et namlech ee fundamentale
Problem bei der Reform « ALPHA ». Mir generali-
séieren dés Reform am ganze Land ouni ofgewaart
ze hunn, dass d’Kanner aus de Pilotprojetschoulen
déi véier Zyklen an der Grondschoul komplett
duerchlaf hunn an an de Lycée gewiesselt hunn. Mir
generaliséieren dés Reform op Grond vu momen-
tane Conclusiounen aus Evaluatiounen, déi eenzeg
an eleng op Resultater nom Cycle 2 berouen.

An eisen Aen hatt een d’Resultater vun den

« Epreuves communes » um Enn vum Cycle 4.2 an
d’Resultater vun der Orientéierungsprozedur an de
Lycéeén awer onbedéngt ofwaarde mussen, ier een
definitiv Conclusiounen hatt kénnen zéien. Dann
eréischt hatt ee wierklech kénne soen, ob d’Alpha-
betiséierung op Franséisch fir méi Chancégerech-
tegkeet gesuergt hatt. Némme wa mir dee Moment
ofgewaart hatten, némmen dann hatte mir definitiv
evaluéiere kénnen, wéi de Kanner hir Kompetenzen

Alphabetiséierung op Franséisch 7 -
JO ! awer #NETesou

Inklusioun ? - JO | awer #NETesou

Freed un der Aarbecht ? JO | awer
#NETesou

Contingent ? JO | awer #NETesou

Administrativen Opwand ? JO ! awer
#NETesou

am Daitschen an am Franséischen um Enn vum
Cycle 4.2 gewiescht waren, besonnesch bei deene
Kanner, déi op Franséisch alphabetiséiert goufen.
Wa manner Kanner vum Cycle 1 bis zum Cycle 4 e
Rallongement krut hatten, a wa manner Kanner an
d’« Voie de préparation » a manner an den « Secon-
daire général » orientéiert gi waren, dann hatt ee
kénne soen, ob d’Reform « ALPHA » hiert Zil, enger
Rei vun eise Kanner besser Chancen ze ginn, wier-
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klech erreecht hatt oder eben net. Leider ass net op
eis gelauschtert ginn a leider ass dése Moment net
ofgewaart ginn.

Niewent déser Grondsazkritik un der Reform

« ALPHA » sinn an eisen Aen och nach ganz vill
Froen onbedntwert an et stinn och nach eng Rei
Fragezeichen am Raum. A bei dése villen onbeént-
werte Froen handelt et sech net ém Detailfroen, mee
et geet hei 8m essentiel Froen, déi di praktesch Em-
setzung vun der Alphabetiséierung op Franséisch
um Terrain an de Schoule betreffen. D’Haaptproble-
matiken, déi den SNE/CGFP uprangert, betreffen
d’Emsetzung vun der paralleller Alphabetiséierung
op Franséisch an op Daitsch an alle Schoulen:

Schoulorganisatioun an Horaire

Duerch déi 2 parallel Alphabetiséierungen, mat ge-
meéschte Klassen, esou wéi de MENJE dat deci-
déiert huet, entsti ganz vill nei Contrainten, déi
d’Opstelle vun de Stonneplang nach méi schwéier
maachen ewéi bis elo.

Just e Beispill: Bis elo hat d’Klass A aus dem 2.1
vun 8 bis 9 Mathé, vun 9 bis 10 Déitsch a vun 10 bis
12 ass de Surnumeraire fir d’Niewefacher inter-
venéiert. An der Klasse B war et just émgedréint. Do
ass dee selwechte Surnumeraire vun 8 bis 10 fir
d’Niewefacher intervenéiert a vun 10 bis 12 huet
den Titulaire da seng Haaptfacher gehalen. Vu dass
d’Klassen A a B an Zukunft zu dér selwechter Zait
Mathé an Daitsch mussen hunn, musse se och zur
selwechter Zait d’Niewefacher hunn.

An do lait de Problem. Mir brauchen an Zukunft dofir
2 Surnumerairen amplaz vun engem eenzege fir déi
Plagen ofzedecken. An dat an enger Situatioun, wou
mir aktuell schonn « a court » mat brevetéiertem,
gutt ausgebiltem Personal sinn! Den SNE/CGFP hatt
sech fir eng aner Approche ausgeschwat. Mir hat-
ten de Schoulen de Choix gelooss ze decidéieren,
ob si wéilte geméschte Klasse maachen oder awer,
a Funktioun vun de jeeweilege Schlerzuelen,
getrennte Klassen, déi op Franséisch a getrennte
Klassen, déi op Daitsch alphabetiséiert ginn, ze
maachen. Doduercher hatte kéinten d’Contrainté
beim Erstelle vun de Stonneplang minimiséiert ginn
an d’Erstelle vun der Schoulorganisatioun war net
onnéideg méi komplizéiert gemaach ginn.

Schoulsill

Fakt ass, dass a verschiddene Gebaier elo schonn
net genuch Schoulsall zur Dispositioun stinn. Elo
scho mussen op ville Plazen innovativ Léisunge ge-
sicht ginn, well Klasseraim feelen. A wou solle mir
dann op eemol déi zousétzlech Raim hierhuelen, déi
mir brauchen, fir déi 2 parallel Alphabetiséierunge
kénnen duerchzeféieren? A wat geschitt dann, wa
Séll a verschiddene Schoule feelen, elo wou d’Re-
form an de Planning gestémmt goufen? Wou ginn
déi Kanner dann énnerriicht? Och fir d’Problematik
vun de Schoulséll ze léisen, huet den SNE/CGFP
sech vun Ufank u ganz kloer géint eng simultan fla-
chendeckend Generaliséierung vum Projet Alpha op
Landesniveau ausgeschwat.

An den Ae vum SNE/CGFP héatt et sollen zu enger
gradueller Aféierung kommen. Némme Gemengen a
Schoulen, déi sech prett gespiert hatten an och iw-
wert déi néideg Infrastrukture verfutgt hatten, hatte
sollen an enger éischter Phas eng Alphabetiséierung
op Franséisch ubidden. Esou hatt ee sech virstelle
kénnen, dass fir den Ufank mindestens 1 Schoul aus
all Direktioun um Pilotprojet deelgeholl hatt. Dés Vir-
goensweis hatt de weideren Avantage gehat, dass
een nach vill Erfarungen hétt kéinte sammelen, déi
bei der Generalisatioun vun der Reform mat hatte
kéinten afléissen.

Genau esou wWéi et bei der Aféierung vun der «Edu-
cation précoce» de Fall war, hatt een de Schoulen
an de Gemengen eng méi laang Virbereedungs- an
Adaptatiounsphas sollen zougestoen, fir d’Alphabe-
tisatioun op Franséisch anzeféieren, natierlech mam
verbindlechen Zil, ab engem bestémmte Stéchda-
tum déi 2 Alphabetiséierungsparcourse mussen un-
zebidden.

Personell Ressourcen
Wou huele mer sou séier och déi néideg personell
Ressourcen hir, déi fir dés Reform gebraucht ginn ?

Wiessel vun enger Filiére

an déi aner

Eng aner Problematik, déi sech fir den SNE/CGFP
stellt ass déi, wat geschitt, wann d’Elteren no engem
Trimester oder méi spéit realiséieren, dass si de fal-
sche Choix fir hiert Kand getraff hunn. Ass et einfach
esou meéiglech, warend dem Joer d’Alphabetiséie-
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rungssprooch ze wiesselen? Am grousse Ganze
stellt sech d’Fro vum Wiessel vun enger Filiere op
déi aner warend der ganzer Grondschoulzait. Wat
ginn et do vu Méiglechkeeten a wéi eng Krittére ginn
do ugewant?

Grondstéemmung
an de Schoulen

Net ze énnerschétzen ass och de Fait, dass mo-
mentan e ganz schlechten Zaitpunkt ass, fir esou
eng gewalteg Reform « duerchzeboxen ». D’Ensei-
gnanten hunn aktuell scho genuch mat bestoenden
Erausfuerderungen ze k&mpfen an dofir ass d’Stém-
mung a ville Schoulen alles anescht ewéi positiv. Et
brauch awer eng positiv Grondstémmung an de
Schoulen, fir dass d’Reform déi gréisstméiglech Er-
follegsaussiichten huet an d’Enseignanté sech mat
deem néidegen Enthusiasmus déser Erausfuerde-
rung stellen. Wann een d’Enseignanten net mat op
de Wee kritt, da gétt et schwéier, dass dés Reform
zu engem Erfolleg gétt.

Vill Enseignanté schaffen un hirer Limitt, wat och vill
domadder ze dinn huet, dass nach émmer keng ze-

friddestellend Léisunge fonnt gi si fir den Encadre-
ment vu Kanner mat spezifesche Besoinen.

An da si mer scho beim zweete
JO ! awer #NETesou :
Der Inklusioun

D’« Prise en charge » vu Kanner mat spezifesche
Besoinen ass op ville Plazen net zefriddestellend as-
suréiert an d’Qualitéit vum Encadrement vun dése
Kanner huet sech an de leschte Jore weider ver-
schlechtert. D’Situatioun fir d’Enseignanten huet
sech dofir op ville Plazen dramatesch zougespétzt.
Si sti virun engem groussen Dilemma. Trotz engem
enormen Engagement an engem gewaltegen Asaz,
geléngt et aktuell net méi, de Kanner, déi Ennerstét-

zung brauchen, esou ze héllefen, wéi si et brauchen.

Derbéi kénnt, dass et an eise Klassen émmer méi
Kanner gétt, déi verhalensopfalleg sinn, an dass dés
Opfallegkeeten och émmer méi u Gravitéit zouhue-
len. Et gi méttlerweil Emmer méi Situatiounen, wou
een eenzege Schuler den normalen Unterrecht esou
vill stéiere kann, dass en normaalt Schoulhale mas-
siv erschwéiert an a munche Fall z&itweis esouguer

onmeéiglech gétt. Dést alles bréngt eng enorm psy-
chesch Belaaschtung fir d’Enseignanté mat sech,
déi esou schwiereg Situatiounen ze geréieren hunn.

Fir all deene verschiddene Problematike vum En-
cadrement vun EBS-Kanner entgéintzewierken huet
den SNE/CGFP dofir schonn zénter Laangem e
Fuerderungskatalog opgestallt:

e Esou brauch all Schoul an den Ae vum
SNE/CGFP 2 I-EBSen (instituteur spécialisé
dans la scolarisation des éléves a besoins édu-
catifs spécifiques) an 1 A-EBS (assistant pour
éleves a besoins éducatifs spécifiques).

e (Och mussen ESEB-Ekippe massiv opgestockt
ginn, si musse méi no un d’Schoule kommen an
hiert Personal misst och ersat ginn.

e All Schoul brauch eng Taskforce bestoend aus
Spezialisten aus verschiddenen Domanen, wei
zum Beispill Educateuren, Infirmieren a Sozia-
laarbechter, fir némmen déi ze nennen.

e Ausserdeem muss de Fonctionement vun de
Kompetenzzentre grondleeénd verannert ginn.

Mir brauchen dat spezialiséiert Personal aus de
Kompetenzzentren um Terrain an eise Schoulen. Et
kann némmen am Interét vun all de concernéierten
Acteure sinn, déi spezialiséiert Betreiung méi no bei
de Schuler a bei d’Enseignantsekippen ze bréngen.
Et kann och net sinn, dass verschidde Kompetenz-
zentren sech einfach weigeren, direkt mat Kanner
ze schaffen an hiren eenzege Rdle just doranner ge-
sinn, Coach fir d’Enseignanten ze spillen. Dat ass an
den Ae vum SNE/CGFP e richtege Skandal.

Wa mir den Encadrement vu Kanner mat spezife-
sche Besoine verbessere wéllen, da muss d’Politik
sécherstellen, dass all dat spezialiséiert Personal am
Kontakt mat de Kanner schafft. Mir kénnen eis et
einfach net erlaben, héich qualifizéiert Ressourcen,
déi do sinn, falsch anzesetzen. Et geet also net
némmen duer mat méi Ressourcen. Neen, och déi
existéierend Ressourcé musse richteg agesat ginn.

Et muss och endlech séchergestallt ginn, dass Kan-
ner, déi Héllef brauchen, déi och direkt, ouni Zait ze

verléieren an ouni allze vill administrativen Opwand,

kréien. Dés Kanner daerfen net weider de Spillball

vun deene verschiddene Kompetenzzentre bleiwen,
well d’Zentre sech net eens ginn, wie fir d’Problema-
tik vum Kand kompetent ass. Fir deen ee Kompe-
tenzzenter ze schwaach a fir deen aneren ze staark,
mam finale Constat, dass d’Kand nach Emmer am
beschten an der normaler Klass ouni zousatzlech
Héllef opgehuewen ass. Dee « Ping-Pong » mat de
Kanner muss endlech ophalen, well do ass d’Kand
de gréisste Verlgierer.

Mir wéssen, dass mir all dést net kénne vun haut op
muer erreechen, mee de politesche WElle muss
awer do si fir déi Verannerungen zum Gudden ze
maachen.

D’'Wuelbefannen an d’mental Gesondheet vun den
Enseignanten ass och enk verknéppt mat der Pro-
blematik vun der Betreiung vu verhalensopféllege
Schuler oder vu Schiler mat spezifesche Besoinen.

De Manktem u Ressourcen, d’schlecht Asetze vun
de Ressourcen oder d’Net-Ersetze vu Ressourcen,
all dést féiert derzou, dass eng steigend Zuel un En-
seignanten émmer méi Schwieregkeeten huet, hire
Bildungsoptrag bei all de Kanner ze erféllen. Emmer
méi Enseignanté packen de Spagat net méi té-
schent dem Usproch, dee si u sech selwer stellen,
all de Kanner gerecht ze ginn an der Wierklechkeet
an hirer Klass. Dés Hélleflosegkeet féiert an enger
éischter Phas zu Frustratiounen, mee ka sech op
Dauer och méi negativ op hiert physescht, mentaalt
a psychescht Wuelbefannen auswierken. Et ass e
Fait, dass sech émmer méi Enseignanten epuiséiert
fillen, riskéieren an de Burnout ze falen oder schonn
doranner sinn.

An dat war dann och schonn
d’Erklarung vun eisem drétte
JO ! awer #NETesou :

Der Freed un der Aarbecht an
der mentaler Gesondheet vun
den Enseignanten

An dofir fuerdert den SNE/CGFP de MENJE op, den
Encadrement vu Kanner mat spezifesche Besoine
schnellstens ze verbesseren, fir dass esou d’Freed
un der Aarbecht bei den Enseignanten net verluer
geet, well : Gudden Unterrecht brauch gesond a
motivéiert Enseignanten!
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Dann elo zu eisem véierte JO !
awer #NETesou :

Dem Contingent

Hei fuerdert den SNE/CGFP, dass de Berechnungs-
modus vum Contingent esou émgeadnnert gétt, dass
et zu enger Erhéijung kénnt vun de Ressourcen,
iwwert déi d’Schoule verflige kénnen.

Dofir muss d’Klassemoyenne fir d’Berechnung vum
Contingent vu 16 op 15 erofgesat an den Impakt
vum « Indice social » vun 20% op 25 % eropgesat
ginn. Ausserdeem mussen d’Schuler mat spezife-
sche Besoinen och onbedéngt am Contingent be-
ricksichtegt ginn andeems weider Ressourcen dofir
fréigesat ginn.

A puncto Contingent fuerdert den SNE/CGFP och
weiderhin, dass den 2. Intervenant, deen am Koali-
tiounsaccord téschent der CSV an der DP virgesinn
ass, an all de Klassen aus dem Cycle 1 nom Modell
vum Precoce mat engem Team bestoend aus
engem Enseignant an engem Educateur inter-
venéiere soll. Wéi am Precoce soll den 2. Intervenant
all Dag wérend der ganzer Unterrechtszait mam En-
seignant zesummeschaffen.

Den SNE/CGFP wiert sech mat aller Vehemenz géint
d’lddi, dass den 2. Intervenant just sporadesch an
d’Klass kénnt, fir dass den Enseignant dann Zait
kritt, fir mat engem klenge Grupp eng Aktivitéit ron-
derém d’phonologesch Bewosstheet ze maachen.

Dann elo zu eisem fénnefte JO !
awer #NETesou :

Dem administrativen Opwand

Mir mussen dréngend den administrativen a buro-
krateschen Opwand besonnesch a Relatioun mat
der Héllef fir EBS-Kanner op e Minimum reduzéie-
ren. D’Héllef um Kand muss un éischter Plaz stoen
an net d’Prozedur. Och geet et net duer, Prozesser
ze digitaliséieren. Dés Digitaliséierung vu Prozedure
muss eng reell Erlichterung fir d’Enseignanté mat
sech bréngen.

Zénter der Reform vun 2009 huet d’Tache vun de
Schoulkommiteeén, vum President vum Schoulkom-
mitee, vun de Coordinateuren an och vun all eenzel-

nen Enseignant massiv zougeholl. Aus deem Grond
fuerdert den SNE/CGFP och weiderhin e Sekretariat
an all Schoul. Et kann net sinn, dass d’Mise en place
vun engem Schoulsekretariat dorunner scheitere
soll, well se ze vill ressourcenintensiv war. Virun
allem, wou dann awer jidderee weess, wéi séier
d’Effektiver an den Direktiounen an de leschte

Jore gewuess sinn. Do schéngt d’Fro vun der Res-
sourcenintensitéit wuel net esou eng grouss - fir net
ze soen, guer keng - Roll gespillt ze hunn.

Eng Léisung, wou een net méi Personal géif brau-
chen, war zum Beispill déi « Agents administratifs »
aus den Direktiounen ofzezéien, fir se dann an de
Schoulsekretariater am Interét vun de Kanner, den
Enseignanten a vun der Schoul am Allgemengen,
effikass anzesetzen.

Dést war dann d'Virstellung vun eiser Campagne
#NETesou gewiescht.

Mir hu probéiert, net némmen ze erklaren, firwat mir
net einfach esou weiderfuere ké€nnen, mee mir hunn
och probéiert, Léisungsuséatz ze proposéieren.

Mir soen lech Merci fir Ar Opmierksamkeet.

Patrick Remakel,
President vum SNE/CGFP

Patrick Remakel,
President SNE/CGFP





